WZOR CV - 2026

[ Imie i nazwisko ]

[ Telefon] - [E-mail] - [ Miasto / region] - [ LinkedIn / portfolio — opcjonalnie ]

Podsumowanie zawodowe

[ Stanowisko / specjalizacja ] z [ liczba ] lat doswiadczenia w [ branza ]. Specjalizuje sie w [ najwazniejsze
kompetencje ]. W dotychczasowej pracy osiggnatem/osiggnetam [ konkretny efekt lub liczba ]. Szukam roli, w
ktorej wykorzystam [ kompetencja 1 ], [ kompetencja 2 ] i [ kompetencja 3 ].

Doswiadczenie zawodowe

[ Stanowisko ] — [ Firma ] - [ MM/RRRR — obecnie ]

Zakres obowigzkow: [ krotki opis odpowiedzialnosci ].

Osiagniecia: [ konkretny wynik — wzrost, oszczednos¢, liczba projektéw, wdrozenie ].
Narzedzia: [ np. Excel, CRM, SAP, Google Analytics ].

[ Stanowisko ] — [ Firma ] - [ MM/RRRR - MM/RRRR ]
Zakres obowigzkoéw: [ opis ].
Osiggniecia: [ opis ].

Umiejetnosci

Specjalistyczne: [ np. analiza danych, obstuga klienta B2B, kampanie Google Ads ].
Narzedzia: [ konkretne programy i systemy ].

Jezyki obce: [ np. angielski B2, niemiecki A2 ].

Wyksztatcenie Kursy i certyfikaty
[ Uczelnia / szkota ] — [ kierunek ] [ Nazwa kursu/certyfikatu ] — [ organizator ], [ rok ]
[RRRR - RRRR ] [ Nazwa kursu/certyfikatu ] — [ organizator ], [ rok ]

Zgoda na przyszte rekrutacje — wpisz tylko, jesli chcesz, by firma zachowata CV na kolejne nabory:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV na potrzeby przysztych rekrutacji prowadzonych przez
[ nazwa firmy ] przez okres [ np. 6 miesiecy ].”
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WZOR LISTU MOTYWACYJNEGO - 2026
List motywacyjny

Maksymalnie jedna strona. Nie powtarzaj CV — pokaz dopasowanie do konkretnej firmy i roli.

[ Imie i nazwisko ] - [ Telefon ] - [ E-mail ]
[ Miejscowosé, data ]

[ Adresat / Dziat HR / Nazwa firmy ]

Szanowni Panstwo,

aplikuje na stanowisko [ nazwa stanowiska ], poniewaz moje doswiadczenie w [ obszar ] odpowiada
wymaganiom wskazanym w ogtoszeniu. W ostatnich [ okres ] odpowiadatem/odpowiadatam za [ najwazniejszy
zakres obowigzkdw istotny dla nowej roli ].

Zwrécili Panstwo uwage na [ wymaganie z oferty ]. W poprzedniej pracy realizowatem/realizowatam podobne
zadania: [ konkretny przyktad z CV ]. Efektem byto [ mierzalny rezultat lub konkretna korzysc¢ ]. Dodatkowo
korzystam z [ narzedzia / metody ], co pozwala mi szybko wdrozy¢ sie w obowigzki.

Chciatbym/chciatabym dotgczy¢ do [ nazwa firmy ], poniewaz [ konkretny powdd: produkty, skala, wartosci,
kierunek rozwoju ]. Moje doswiadczenie w [ kompetencja 1 ] oraz [ kompetencja 2 ] moze wesprze¢ Panstwa
zespot w [ cel lub obszar pracy ].

Z powazaniem,
[ Imie i nazwisko ]

Wskazéwki: dopasuj tre$¢ do kazdego ogtoszenia osobno - uzywaj standardowych nagtéwkoéw (czytelnych dla systemoéw ATS) - w
CV nie podawaj PESEL, numeru dowodu ani danych wrazliwych - zdjecie nie jest obowigzkowe.
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